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Frau Claudia Gehriger, geboren am 18. August 1969 von Attiswil (BE), wurde als Teilzeit-
Projektleiterin im Bereich Marketing Services bei Swisspower angestellt. Das befristete
Arbeitsverhaltnis dauerte vom 1. Januar 2006 bis 30. September 2006 und umfasste 20
Stellenprozent. Ziel dieser Anstellung war die Organisation und Realisation der
Begleitmassnahmen im Rahmen des ,Gigathlon 2006 (Januar-Juli) sowie die Organisation
eines Weiterbildungsprogramms ,Energiemanager.ch® fur Swisspower (August-September).

Im ersten Projekt ,Gigathlon 2006 war Frau Claudia Gehriger schwergewichtig mit folgenden
Aufgaben betraut:

Konzepterstellung und Organisation der ,Swisspower Energietankstelle* in Briigg:
- ldeenfindung zum Thema Energietankstelle
- Ausarbeitung der Konzepte fur das Wissenszelt, den Wellnessbereich und den
Anmeldebereich
- Einholen von Offerten
- Absprache mit den Lieferanten

Organisation und Realisation der Begleitmassnahmen im Power Park in Bern:

- ldeenfindung fur die Aktivitaten im Power Park in Bern

- Ausarbeiten der Konzepte fur die einzelnen Aktivitaten und Einbindung in das
Gesamtkonzept von Energie Wasser Bern

- Sicherstellen des Auftritts Swisspower (inkl. einhalten der CD Richtlinien)

- Einholen von Offerten und verhandeln mit den Lieferanten

- Interessensvertretung von Swisspower gegentber Swiss Olympic und Energie Wasser
Bern

- Rekrutierung, Schulung und Betreuung des Personals fir den Betrieb des Power Parks

- Begleitung Auf- und Abbau des Power Parks am Gigathlon

- Controlling und Abrechnung des Anlasses
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Nach Abschluss des Projektes ,Gigathlon* im Juli 2006 wurde aufgrund der hervorragenden
Leistungen der Vertrag von Frau Gehriger bis Ende September 2006 verlangert.

Von August bis September 2006 war Frau Gehriger fur das Projekt ,Energiemanager.ch” mit
folgenden Aufgaben betraut:

- Durchfiihrung und Umsetzung der Marketingplanung fir das Weiterbildungsprojekt

- Gestaltung von Inseratvorlagen zusammen mit externer Agentur

- Gestaltung des Internetauftritts zusammen mit externer Agentur

- Konzeption und Erstellung der Website ,Energiemanager.ch“ zusammen mit externem
Programmierer

- Evaluation und Organisation der Seminarraumlichkeiten

Wir haben Frau Gehriger in beiden Projekten als Uiberaus engagierte und kompetente
Mitarbeiterin kennengelernt, die sowohl im konzeptionellen Bereich als auch in der Umsetzung
bis zum Detail ihre Erfahrungen und Starken voll ausspielen konnte. Die Zusammenarbeit in
einer recht komplexen Organisation klappte zur vollsten Zufriedenheit von Vorgesetzten,
Mitarbeitenden und Kollegenschaft.

Wir bedanken uns bei Frau Gehriger fur die geleistete Arbeit und die gute Zusammenarbeit und
bedauern, ihr im Moment keine unbefristete Anstellung bieten zu kénnen. Fur inre berufliche und
private Zukunft wiinschen wir ihr alles Gute.

Zurich, 11. Oktober 2006
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Johannes Schimmel Daniel Schneider
Marketing / Produkte Product Manager / Sport Sponsoring
Mitglied der Geschaftsleitung
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